
ПРОГРАМА  

за развитие на читалищата в община Каварна  през 2011 г. 

 

През своята многогодишна история  читалищата в община Каварна имат 

своята завоювана позиция за работа в подкрепа на обществото и през годините са 

спечелили доверието на хората. Уникален е техният потенциал да насърчават 

социалната промяна и да укрепват гражданското общество. 

Читалищата са място, където широк кръг хора общуват с различни изкуства 

и се занимават с творчество. Тук човек се стреми да реализира онази част от себе 

си, която е възможно поради обстоятелствата на живота да е останала в сянка, но 

търси път за нейната изява. 

Читалищата имат предимството на институция, която е неизменна в облика 

на страната - и когато се представя българската национална традиция и 

идентичност, и когато се чертае стратегията за бъдещо развитие. Тази позиция се 

корени не само във вековното развитие на тази изконна българска институция, но 

преди всичко в жизнената устойчивост на идеите, които тя носи. 

 

 

Основните цели на читалищата са: 

 

1. Развитие и утвърждаване на духовните и културни ценности на 

гражданското общество; 

2. Институционално укрепване като местни общностни центрове с 

културно-просветни, информационни, социални и граждански функции; 

3. Подпомагане на традиционните читалищни дейности и търсене на 

нови съвременни форми за тяхното развитие и предаване; 

4. Участие при поддържането на традиционните форми на културата 

и фолклора и при осигуряване на трансмисията им към следващите 

поколения; 

5. Активизиране ролята им в процеси, подпомагащи местното 

развитие и изграждане на демократичното местно самоуправление; 

6. Повишаване ролята им при социалната и културна интеграция на 

различни общности, в т.ч. групи в риск, в неравностойно положение, 

етнически общности и др.; 

7. Превръщане на читалищата в общодостъпни центрове за 

библиотечно и информационно осигуряване на населението, чрез 

ускореното навлизане в дейността им на съвременните комуникационни и 

информационни технологии; 

8. Разширяване възможностите за предоставяне на услуги, свързани 

с  осигуряване на продължаващо образование, личностна реализация и 

ново ниво на компетентност на гражданите. 



С разбирането, че на читалищата  трябва да се гледа  като на 

модерни институции на бъдещето, осъвременяването на културните и 

социалните дейности в българските   читалища са едни от основните 

елементи в дейността им  като същевременно те трябва  да  останат 

неделимо    свързани с основните читалищни принципи за съхраняване и 

развитие на националните традиции и обичаи    свързани и с определена 

регионална идентичност. 

Освен традиционните - любителски колективи, библиотечно дело, 

школи по изкуствата и чуждите езици, краеведски изследвания, 

настоящата програма предвижда да бъдат разработени и други дейности: 

по проблемите на безработицата,   по болестите на модерното общество - 

СПИН, рак, екологични проблеми, възпитание на децата, ролята на жената 

в деловите и управленски процеси,обучение по боравене с компютърна 

техника, лекции по разясняване законите на страната. 

 

Основни дейности : 

 

1. Културни дейности за населението  

 

 Да се разшири обхвата на населението и включване на повече 

желаещи във формите на любителските състави  

 Да се преосмислят и предлагат  конкретни  форми на услуги, 

свързани със свободното време, отдиха и спорта  

 Да се създадат форми на обучение различни от традиционните в 

училище в - зависимост от нуждите и желанието на населението  

 Да се предлагат форми на обслужване на възрастни и хора 

в.неравностойно положение включващи и обслужване по домовете 

 Да залегнат в плановете на читалищата Услуги за населението, 

свързани с използването на информационни и комуникационни 

технологии за бизнес, обучение и услуги на базата на информационните 

технологии (обучение, здравни съвети, подпомагане на бизнеса, и др 

 Да се кооперират читалищата по възможност при честването на 

бележити дати и годишнини както и в мероприятията включени в 

годишните календарни планове 

 Да се изготвят репертоарните планове на художествените състави 

в унисон с местните, национални и международни културни 

форуми/фестивали конкурси/ 

 

2.Библиотечно дело : 

 

 Да се направи инвентаризация и актуализация на съществуващия 

библиотечен фон  



 Да се наложи като практика връзката селска-общинска-областна 

библиотека  

 Да се реализира проекта “Глобални библиотеки”-

НЧ”Съгласие”/НЧ”Народен будител” с. Българево НЧ “Светлина”-

с.Белгун 

 Да залегнат в плановете на библиотеките конкретни мерки за 

работа с подрастващите и приобщаването им към читателската аудитория 

 Да се предлагат повече специализирана информация и достъп до 

платени е-сайтове с цел максимално обслужване на гражданите 

 Да се приемат мерки за обслужване на граждани в неравностойно 

положение 

 Да се пропагандират чрез медиите мероприятията по календарния 

план, честване на бележити дати  от местно и национално значение и 

актуални събития от деня 

 

3.Материална база  

 

 Да се актуализира документното състояние на собствеността 

 Да се премине по възможност на секторно и алтернативно 

отопление през зимния период 

 Да се подложи на дебат в читалищните настоятелства 

рационалното използване на  сградния фонд и оптимизирането му като 

източник на приходи 

 Да се предложат форми на спонсорство срещу културен продукт 

или реклама 

 Да се подложи на дебат в читалищните настоятелства 

рационалното използване на  сградния фонд и оптимизирането му като 

източник на приходи. 

    С настоящата програма се очертават главните акценти в дейността 

на читалищата в община Каварна. Инициативите и традиционните 

дейности ще намерят израз в конкретните задачи залегнали в плановете на 

читалищата. 

Приета с решение № 10 по протокол № 48 от заседанието на 

Общинския съвет на 18.02.2011 г.   


