
Препис-извлечение: 

 

П Р О Т О К О Л 
  

№33 

 
 

Днес, 13 май 2014 година, в залата на общинска администрация, 

Общинският съвет Каварна проведе тридесет и трето заседание. На същото 

от 17 избрани общински съветници присъстват 16.  

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

ДНЕВЕН РЕД: 
 

1. Приемане на програма за развитие на читалищната дейност в 

община Каварна през 2014 година (докл. вх. №142). 

2. Одобряване на проект за Подробен устройствен план – план за 

регулация (ПУП-ПР) за квартали 69, 70 и 213  по регулационния план на гр. 

Каварна, община Каварна, област Добрич (докл. вх. №134).   

3. Актуализация на годишна програма за управление и разпореждане 

с имотите  – общинска собственост (докл. вх. №154).   

4. Продажба на общински поземлен имот в гр. Каварна, общ. Каварна 

(докл. вх. №148).   

5. Продажба на общински поземлен имот в гр. Каварна, общ. Каварна 

(докл. вх. № 149).   

6. Определяне на начална наемна цена за създаване и отглеждане на 

трайни насаждения (докл. вх. №155).   

7. Предоставяне безвъзмездно право на ползване (докл. вх. №156).    

8. Прекратяване на съсобственост в гр. Каварна (докл. вх. №150).    

9. Прекратяване на съсобственост в гр. Каварна (докл. вх. №151).    

10. Прекратяване на съсобственост в гр. Каварна (докл. вх. №157).    

11. Прекратяване на съсобственост в с. Топола, община Каварна 

(докл. вх. №152). 

12. Прекратяване на съсобственост в СО Топола, с. Топола, община 

Каварна (докл. вх. №153). 

13. Закриване на МУЦТПО – Каварна (докл. вх. №141).    

14. Разкриване на Център за обществена подкрепа в община Каварна 

(докл. вх. №138).  

15. Разкриване на Център за социална рехабилитация и интеграция в 

община Каварна (докл. вх. №145).  

16. Приемане на отчетен доклад по изпълнение на общинския план за 

интеграция на граждани от ромски произход и други граждани в уязвимо 
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социално положение, живеещи в сходна на ромите ситуация 2013 – 2014 г.  

(докл. вх. №139). 

17. Приемане на Наредба за условията, критериите и отчетността на 

финансовото подпомагане на спортни дейности в община Каварна (докл. вх. 

№ 164).  

18. Кандидатстване на Исторически музей - Каварна по програма 

БГ08 „Културно наследство и съвременни изкуства” на Финансовия 

механизъм на Европейското икономическо пространство (2009-2014 г.) за 

финансиране по Мярка 2 „Документиране на културната история” (докл. вх. 

№165). 

19. Провеждане на обществено обсъждане на проект на Наредба за 

управление на отпадъците на територията на община Каварна (докл. вх. 

№143).   

20. Отпускане на финансова помощ на Неделчо Георгиев Петров от 

гр. Каварна (докл. вх. №137).   

21. Одобряване на разходите за командировки на Кмета на община 

Каварна за периода 01.10.2013 г. – 31.03.2014 г. (докл. вх. №146).   

22. Продажба на общински имот – енергиен обект и съоръжение – 

БКТП в гр. Каварна (докл. вх. №175).   

23. Питания 

 

По първа точка от дневния ред: „Приемане на програма за 

развитие на читалищната дейност в община Каварна през 2014 година”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №52 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 26а, ал. 2 от 

Закона за народните читалища Общинският съвет - Каварна приема 

Програма за развитие на читалищната дейност в община Каварна през 2014 

година, съгласно приложение №1. 

 

По втора точка от дневния ред: „Одобряване на проект за 

Подробен устройствен план – план за регулация (ПУП-ПР) за квартали 

69, 70 и 213 по регулационния план на гр. Каварна, община Каварна, 

област Добрич”. 

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  
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РЕШЕНИЕ №53 

 

На основание  чл. 21, ал. 1, т. 11 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и чл. 129, ал. 1 от Закона за 

устройство на територията Общинският съвет – Каварна одобрява подробен 

устройствен план – план за регулация (ПУП-ПР)  за квартали 69, 70 и 213 по 

регулационния план на гр. Каварна, община Каварна, област Добрич. 

Решението следва да се обнародва в Държавен вестник. 

 

По трета точка от дневния ред: „Актуализация на годишна 

програма за управление и разпореждане с имотите – общинска 

собственост”. 

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №54 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от ЗМСМА, чл. 8, ал. 9 от ЗОС, 

Общинският съвет – Каварна приема промени в Годишната програмата 

за управление и разпореждане с имотите – общинска собственост в 

община Каварна за 2014 година, както следва: 

В „т.ІІІ Описание на имотите, които общината има намерение да 

предложи за предоставяне под наем, за продажба, за внасяне като 

непарична  вноска в капитала на търговските дружества, за учредяване 

на ограничени вещни права или за предоставяне на концесия”, 

подточка „Б” „Имоти, които Община Каварна има намерение да 

продаде ”: 

 1. ПИ с идентификатор №35064.116.74 по КККР на гр. Каварна, с 

площ 9,157 дка. 

 2. ПИ с идентификатор №35064.114.1 по КККР на гр. Каварна, с площ 

10,897 дка. 

 

По четвърта точка от дневния ред: „Продажба на общински 

поземлен имот в гр. Каварна, общ. Каварна” 

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №55 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 35, ал. 1 и чл. 41, 

ал. 2 от ЗОС, чл. 43 от НРПУРОИ, Общинският съвет – Каварна реши:  
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1. Дава съгласието си за продажба на общински поземлен имот с 

идентификатор 35064.114.1 по КККР на гр. Каварна, общ. Каварна, 

представляващ земеделска земя – лозе, трета категория, с площ от 

10,897 дка., актуван с АОС №****/31.03.2014 г., чрез провеждане на 

публичен търг с явно наддаване. 

2. Одобрява начална тръжна цена в размер на 16 345,50 лв.  

3.Упълномощава кмета на Общината да извърши процедурата по 

продажба на имота. 

 

По пета точка от дневния ред: „Продажба на общински поземлен 

имот в гр. Каварна, общ. Каварна ” 

   

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №56 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 35, ал. 1 и чл. 41, 

ал. 2 от ЗОС, чл. 43 от НРПУРОИ, Общинският съвет – Каварна реши:  

1. Дава съгласието си за продажба на общински поземлен имот с 

идентификатор 35064.116.74 по КККР на гр. Каварна, общ. Каварна, 

представляващ земеделска земя – лозе, трета категория, с площ от 9,157 

дка., актуван с АОС №****/31.03.2014 г., чрез провеждане на публичен 

търг с явно наддаване. 

2. Одобрява начална тръжна цена в размер на 13 735,50 лв.  

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши процедурата 

по продажба на имота. 
 

По шеста точка от дневния ред: „Определяне на начална наемна 

цена за създаване и отглеждане на трайни насаждения.” 

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №57 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 14, ал. 1 от ЗОС, 

чл. 25, ал. 1 от НРПУРОИ, чл.1, т.4 от НБЦТН, Общинският съвет – 

Каварна реши:  

1. Определя начална цена за създаване и отглеждане на трайни 

насаждения по периоди за предоставяне на земеделски земи от ОПФ, 

терени и парцели общинска собственост под наем, както следва:  
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Трайни насаждения Гратисен  

Период 

(години) 

Период на  

Плододаване 

Наем за  

дка. в лв. 

Години  

Лозови насаждения 3 4-7 40,00 

8-20 60,00 

за останалия 

период на плододаване 

40,00 

Овощни насаждения - 

Семкови,костилкови, 

черупкови 

4 5-7 35,00 

за останалия 

период на плододаване 

45,00 

Ягодоплодни култури 2 за периода на  на 

плододаване 

45,00 

Етеричномаслени 

култури- роза, мента, 

лавандула, шипка и др. 

3 за периода на  на 

плододаване 

30,00 

Култивирани билки  1 2-5 22,00 

 

 

По седма точка от дневния ред: „Предоставяне безвъзмездно 

право на ползване.” 

 

Общинските съветници с 15 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №58 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 51а, ал. 4 от ЗОС, 

чл. 11 от НУПОЧКТД, Общинският  съвет – Каварна реши: 

1. Да се предостави за безвъзмездно право на ползване на 

Районна здравноосигурителна каса гр. Добрич общинско помещение, с 

площ 19 кв.м., представляващо част от сграда с идентификатор 

35064.501.704.2 по КККР на гр. Каварна, общ. Каварна, находящо се в 

западната част на Детско отделение към „МБАЛ - Каварна” ЕООД, 

град Каварна.  

2. Срок на правото на ползване – 5 (пет) години. 

3. Упълномощава кмета на общината да извърши необходимите 

действия за изпълнение на решението.  

 

По осма точка от дневния ред: „Прекратяване на съсобственост в 

гр. Каварна” 

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  
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РЕШЕНИЕ №59 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 36, ал. 1, т. 2 и 

чл. 41, ал. 2 от ЗОС, чл. 49, ал. 1, т. 2 от НРПУРОИ, Общинският съвет 

– Каварна реши:  

1. Дава съгласието си за прекратяване на съсобственост с 

Община Каварна чрез изкупуване на общинската част от 1445 кв.м., 

актувана с АОС №****/08.04.2014 г., представляваща част от поземлен 

имот с идентификатор 35064.501.1721 по КККР на гр.Каварна; стар 

идентификатор: УПИ VІІІ кв. 18, целия с площ 11 245 кв.м., в който 

собственика „Гергана – Деница” ЕООД с ЕИК *********, гр.******* 

ул. „********” №**, с управител Христо Георгиев Узунов, участва с 

9800 кв.м., съгласно договор №***, т.ІV, вх.рег. 1542 от 14.03.2006 г.  

2. Определя цена на общинската част от имота в размер на 

57800 лв. съгласно пазарна оценка, изготвена от оценител на имоти.  

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши последващите 

от закона действия по продажбата на имота. 

 

По девета точка от дневния ред: „Прекратяване на 

съсобственост в град Каварна.” 

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

ЕШЕНИЕ №60 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 36, ал. 1, т. 2 и 

чл. 41, ал. 2 от ЗОС, чл. 49, ал. 1, т. 2 от НРПУРОИ, Общинският съвет 

– Каварна реши:  

1.Дава съгласието си за прекратяване на съсобственост с 

Община Каварна чрез изкупуване на общинската част от 65 кв.м., 

актувана с АОС №****/27.03.2014 г., представляваща част от поземлен 

имот с идентификатор 35064.501.9721 по КККР на гр.Каварна; стар 

идентификатор: УПИ ХІ кв. 124, целия с площ 484 кв.м., в който 

собственика Галин Стефанов Георгиев, гр.******* ул. „***********” 

№**, участва с 419 кв.м., съгласно договор №94, т. ІІІ, вх. рег. 1037 от 

17.07.2002 г.  

2. Определя цена на общинската част от имота в размер на 

3900,00 лв. съгласно пазарна оценка, изготвена от оценител на имоти.  

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши последващите 

от закона действия по продажбата на имота. 
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По десета точка от дневния ред: „Прекратяване на съсобственост 

в гр. Каварна.”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №61 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 36, ал. 1, т. 2 и 

чл. 41, ал. 2 от ЗОС, чл. 49, ал. 1, т. 2 от НРПУРОИ, Общинският съвет 

– Каварна реши:  

1. Дава съгласието си за прекратяване на съсобственост с 

Община Каварна чрез изкупуване на общинската част от 50 кв.м., 

актувана с АОС №****/27.03.2014 г., представляваща част от поземлен 

имот с идентификатор 35064.501.2422 по КККР на гр.Каварна; стар 

идентификатор: УПИ ХХІ кв. 323, целия с площ 1035 кв.м., в който 

собственика „Блек Сий Фуудс”ООД с ЕИК *********, гр. *****, район 

*******, ул. „***************” №**, с управител Лазар Василев 

Василев, участва с 985 кв.м., съгласно нот. акт №***, т. ІІІ, вх. рег. 893 

от 02.04.2010 г.  

2. Определя цена на общинската част от имота в размер на  3500 

лв. съгласно пазарна оценка, изготвена от оценител на имоти.  

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши последващите 

от закона действия по продажбата на имота. 

  

По единадесета точка от дневния ред: „Прекратяване на 

съсобственост в с. Топола, община Каварна.”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №62 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 36, ал. 1, т. 2 и 

чл. 41, ал. 2 от ЗОС, чл. 49, ал. 1, т. 2 от НРПУРОИ, Общинският съвет 

– Каварна реши:  

1. Дава съгласието си за прекратяване на съсобственост с 

Община Каварна чрез изкупуване на общинската част от 149 кв.м., 

актувана с АОС №****/08.04.2014 г., представляваща част от поземлен 

имот с идентификатор 72693.501.314 по КККР на СО Топола, с. 

******, общ. *******; стар идентификатор: кв. 19, парцел ХV-98, 

целия с площ 1187 кв.м., в който собственика Алдин Георгиев 

Ефтимов участва с 1038 кв.м., съгласно нот. акт №**, т. VІІ, рег. 1896 

от 26.07.2011 г.  
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2. Определя цена на общинската част от имота в размер на 2980 

лв. съгласно пазарна оценка, изготвена от оценител на имоти.  

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши последващите 

от закона действия по продажбата на имота. 

 

По дванадесета точка от дневния ред: „Прекратяване на 

съсобственост в СО Топола, с. Топола, общ. Каварна”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №63 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 36, ал. 1, т. 2 и 

чл. 41, ал. 2 от ЗОС, чл. 49, ал. 1, т. 2 от НРПУРОИ, Общинският съвет 

– Каварна реши:  

1. Дава съгласието си за прекратяване на съсобственост с 

Община Каварна чрез изкупуване на общинската част от 78 кв.м., 

актувани с АОС №****/28.03.2014 г., представляващ част от поземлен 

имот с идентификатор 72693.512.166 по КККР на СО Топола, с.  

Топола; стар идентификатор: УПИ ХХVІІІ кв. 46, целия с площ 618 

кв.м., в който собственика Стойчо Костадинов Митев, гр. ******, ул. 

„*****” №**, участва с 540 кв.м., съгласно нот.акт №***, т.ІІ, вх.рег. 

566 от 12.03.2014 г.  

2. Определя цена на общинската част от имота в размер на 

3120,00 лв. (40,00 лв. за кв.м.), съгласно пазарна оценка, изготвена от 

оценител на имоти.  

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши последващите 

от закона действия по продажбата на имота. 

 

По тринадесета точка от дневния ред: „Закриване на МУЦТПО 

гр. Каварна.”  

 

Общинските съветници с 12 гласа “за”, 4 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №64 

 

На основание  чл.  21, ал. 1, т. 23 от ЗМСМА, чл. 10, ал. 6 от Закона 

за народната просвета и чл. 12, ал. 2 от ППЗНП Общински съвет Каварна 

реши:  

1. Дава съгласие за закриване на МУЦТПО – гр. Каварна, считано от 

01.09.2014 година. 

2. Да се осигури охрана.  
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По четиринадесета точка от дневния ред: „Разкриване на Център 

за обществена подкрепа в община Каварна,”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №65 

 

На основание чл. 21 от ЗМСМА и във връзка с чл. 16 и чл. 18 от 

Закона за социално подпомагане  Общинският съвет Каварна реши:  

1. Дава съгласие за разкриване на социалната услуга „Център за 

обществена подкрепа” като държавно делегирана дейност с капацитет 30 

места в сградния фонд на Община Каварна, адрес ул. „Д. Стойков” №10, 

ет.2.  

2. Възлага на Кмета на община Каварна да предприеме необходимите 

дейности за организирането и разкриването на ЦОП. 

 

По петнадесета точка от дневния ред: „Разкриване на Център за 

социална рехабилитация и интеграция в община Каварна,”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №66 

 

На основание чл. 21 от ЗМСМА и във връзка с чл. 16 и чл. 18 от 

Закона за социално подпомагане Общинският съвет Каварна реши:  

1. Дава съгласие за разкриване на социалната услуга „Център за 

социална рехабилитация и интеграция” като държавно делегирана дейност с 

капацитет 30 места в сградния фонд на „МБАЛ - Каварна” ЕООД, адрес ул. 

„В.Левски” №36. 

2. Възлага на Кмета на община Каварна да предприеме необходимите 

дейности за организирането и разкриването на ЦСРИ. 

 

По шестнадесета точка от дневния ред: „Приемане на отчетен 

доклад по изпълнение на общинския план за интеграция на граждани от 

ромски произход и други граждани в уязвимо социално положение, 

живеещи в сходна на ромите ситуация 2013 – 2014 година.”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  
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РЕШЕНИЕ №67 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 и ал. 2 от ЗМСМА, във връзка с 

раздел VІІ, т. 3 от приетата Национална стратегия на Република България за 

интегриране на ромите (2012-2020 г.), Общински съвет Каварна приема за 

сведение доклада за изпълнение на общинския план за интеграция на 

българските граждани от ромски произход и други граждани в уязвимо 

положение, живеещи в сходна на ромите ситуация за периода 2013-2014 г., 

съгласно приложение №2. 

 

По седемнадесета точка от дневния ред: „Приемане на Наредба 

за условията, критериите и отчетността на финансовото подпомагане на 

спортни дейности в община Каварна”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №68 

 

На основание чл. 17, ал. 1, чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от Закона за 

местното самоуправление и местната администрация, чл. 59, ал. 6 от Закона 

за физическото възпитание и спорта и във връзка с чл. 21 от Правилника за 

организацията и дейността на общинския съвет, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинска администрация, Общински съвет Каварна 

приема Н А Р Е Д Б А за условията, критериите и отчетността на 

финансовото подпомагане на спортни дейности в Община Каварна, съгласно 

приложение №3 . 
 

По осемнадесета точка от дневния ред: „Кандидатстване на 

Исторически музей - Каварна по програма БГ08 „Културно наследство 

и съвременни изкуства” на Финансовия механизъм на Европейското 

икономическо пространство (2009-2014 г.) за финансиране по Мярка 2 

„Документиране на културната история”  

 

Общинските съветници с 15 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №69 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, Общински съвет - Каварна 

реши: 

1. Дава съгласие на Директора на Исторически музей – Каварна да 

кандидатства с проектни предложения за финансиране съответно по Мярка 2 
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– програма БГ08 „Културно наследство и съвременни изкуства” на 

Финансовия механизъм на Европейското икономическо пространство (2009-

2014 г.). 

2. Декларира, че предназначението на сградата/помещенията, които 

са обект на финансиране по проектите, няма да бъде променяно за период не 

по-малък от 10 години след приключване на проектите. 

3. Упълномощава Директора на Исторически музей – Каварна да 

подпише всички изискуеми декларации и документи, съпътстващи 

проектните предложения, съгласно Насоките за кандидатстване по програма 

БГ08 „Културно наследство и съвременни изкуства”. 

 

По деветнадесета точка от дневния ред: „Провеждане на 

обществено обсъждане на проект на Наредба за управление на 

отпадъците на територията на община Каварна”  

 

Общинските съветници с 15 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ №70 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от ЗМСМА и чл. 101 от Правилника 

за организация и дейността на общинския съвет, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинска администрация, във връзка с чл. 26  от 

Наредбата за реда и начина за провеждане на обществени/публични 

обсъждания в община Каварна Общинският съвет - Каварна реши: 

1. Да се проведе обществено обсъждане на проекта на Наредба за 

управление на отпадъците на територията на община Каварна. 

2. Общественото обсъждане да се проведе на 29.05.2014 г. от 11:00 

часа в залата на община Каварна.  

3. Възлага на кмета на община Каварна да организира общественото 

обсъждане.  

 

По двадесета точка от дневния ред: „Отпускане на финансова 

помощ на Неделчо Георгиев Петров от гр. Каварна”  

 

Общинските съветници с 15 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ № 71 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от ЗМСМА Общинският съвет 

Каварна отпуска финансова помощ на Неделчо Георгиев Петров, ЕГН 

**********, живущ ******************** в размер на 200 лева за сметка 

на местни приходи. 
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По двадесет и първа точка от дневния ред: „Одобряване на 

разходите за командировки на Кмета на община Каварна за периода 

01.10.2013 г. – 31.03.2014 г.”  

 

Общинските съветници с 15 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ № 72 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и чл. 8, ал. 4 от Наредбата за 

командировките в страната Общинският съвет - Каварна одобрява отчета за 

средствата за командировки на Кмета на община Каварна за периода 

01.10.2013 г. – 31.03.2014 г. съгласно приложение №4. 

 

В залата влезе общинския съветник Красимир Кръстев. 

 

По двадесет и втора точка от дневния ред: „Продажба на 

общински имот – енергиен обект и съоръжение – БКТП в гр. Каварна”  

 

Общинските съветници с 16 гласа “за”, 0 гласа “против” и 0 гласа 

“въздържал се” приеха  

 

РЕШЕНИЕ № 73 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 20, ал. 7 от 

Наредба №6/09.06.2004 г. за присъединяване на производители и 

потребители на електроенергия към преносната и разпределителните 

електрически мрежи, чл. 35, ал. 4, т. 2 от ЗОС, чл. 41, ал. 2 от ЗОС, чл. 

43 от НРПУРОИ, Общинският съвет –Каварна реши: 

1. Дава съгласието си „ЕНЕРГО–ПРО Мрежи” АД да изкупи от 

Община Каварна следният общински имот, представляващ енергиен обект - 

присъединително съоръжение: трафопост тип БКТП 20/0,4кV/2х800 кVА с 

монтирана една трансформаторна машина 800 кVА, с диспечерско 

наименование БКТП Тенискорт Каварна  и кабелна линия Ср. Н 20кV, 

построен в ПИ с идентификатор 35064.501.9820 по КККР на гр.Каварна /стар 

идентификатор ПИ №І кв.102/, актуван с АОС №****/28.10.2009 г. 

Обща пазарна стойност на обекта 65 961,34 лв. изготвена от 

независим оценител. 

2. Дава съгласието си да се извърши прихващане на следните 

насрещни вземания: вземане на Община Каварна в размер на 65 961,34 

лв., представляващо цена на съоръженото, одобрена в т.1 и вземане на  

„ЕНЕРГО–ПРО Мрежи” АД към Община Каварна в размер на 65 961,34 
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лв., представляващо цена за присъединяване на обект стадион 

„Калиакра”, тенис кортове, ново помощно игрище и спортна зала.   

3. Продажбата на имотите да се извърши по реда на ЗОС и 

Наредба №6/09.06.2004 г. за присъединяване на производители и 

потребители на електро енергия към преносната и разпределителните 

електрически мрежи. 

 

По двадесет и трета точка от дневния ред: „Питания”  

1. Питане вх. №165/29.04.2014 г. от Красимир Кръстев, Миглена 

Христова и Миглена Георгиева - общински съветници от ПП „РЗС” 

1. Питане вх. №174/10.05.2014 г. от Красимир Кръстев, Миглена 

Христова и Миглена Георгиева - общински съветници от ПП „РЗС” 

 

Приложения: 

1. Програма за развитие на читалищната дейност в община Каварна 

през 2014 година.  

2. Отчетен доклад за изпълнение на общинския план за интеграция 

на българските граждани от ромски произход и други граждани в уязвимо 

положение, живеещи в сходна на ромите ситуация за периода 2013-2014 г. 

3. Наредба за условията, критериите и отчетността на финансовото 

подпомагане на спортни дейности в Община Каварна 

4. Отчет за средствата за командировки на Кмета на община Каварна 

за периода 01.10.2013 г. – 31.03.2014 г 

 

 

 

 

Протоколчик:         /П/                                             Председател:      /П/  

          /Г.Великова/                                                           /Ив.Кьосев/   

 

                               Вярно с оригинала,  

                                  Секретар: 

                                                  /Д. Колишева/ 
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Приложение №1 

 

ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧИТАЛИЩНАТА ДЕЙНОСТ В 

ОБЩИНА КАВАРНА ПРЕЗ 2014 г. 

 

Програмата за развитие на читалищната дейност в Община 

КАВАРНА за 2014 година е разработена в изпълнение на чл. 26а, ал. 1 и 

ал. 2 от Закона за народните читалища. 

   

ОСНОВНА ЦЕЛ НА ПРОГРАМАТА 

  

На територията на община Каварна развиват своята дейност 10 народни 

читалища.Четири от тях прекратиха своята дейност в селата - Нейково, 

Св.Никола, Раковски и Божурец. Съгласно Закона за народните читалища те 

са сдружения с нестопанска цел, вписани в регистъра на юридическите лица, 

както и в регистъра на народните читалища към Министерството на 

културата.Като традиционни самоуправляващи се български културно-

просветни сдружения в населените места те изпълняват и държавни 

културно-просветни задачи. 

Изготвянето на годишната програма за развитие на читалищната 

дейност в община Каварна цели обединяване на усилията за по нататъшно 

развитие и укрепване на читалищата, като важни обществени институции, 

реализиращи културната идентичност на общината, региона и страната и да 

се засили обществената роля на читалищата като традиционни културни, 

образователни и информационни центрове.  

Изпълнението на годишната програма има за цел съхраняването на 

културните ценности и създаване на нови. 

Програмата за развитие има за цел  да се промени визията и мисията на 

народните читалища, като културно просветни организации, обединили в 

себе си традиции и съвременност.  

  

ОСНОВНИ ЗАДАЧИ 

   

1. Стимулиране на читалищните дейности за проучване, 

възстановяване, запазване и популяризиране на местните културни традиции 

и наследство. 

2. Разширяване на обхвата на дейността на читалищата в обществено 

значими сфери, като, социалната и информационно-консултантската. 

3. Продължаване на добрите традиции в културната дейност, в 

художествената самодейност и включване на иновативни форми и дейности. 

4. Системно обновяване и обогатяване на библиотечните фондове с 

книги и други носители на информация с цел по -пълноценно задоволяване 

на потребностите на ползвателите. 

5. Обновяване на материално-техническата база. 



 15 

6. Разработване и участие на проекти и програми, особено на тези 

обявени от МК. 

7. Търсене на сътрудничество и партньорство с обществени 

организации, НПО, местните власти, училища, пенсионерски клубове за 

осъществяване на дейността им. 

8. Разширяване спектъра на предлаганите информационни услуги в  

читалищните библиотеки, одобрени по Програмата „Глобални библиотеки – 

България”. 

9. Изготвяне на уеб сайт на читалищата с цел популяризиране на 

тяхната дейност и предлаганите библиотечни услуги. 

10. Повишаване квалификацията на читалищните служители, чрез 

участието им в семинари и обучителни програми. 

  

МЕРКИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ И ЗАДАЧИТЕ ПО ДЕЙНОСТИ 

  

I. БИБЛИОТЕЧНА  ДЕЙНОСТ 

До настоящия момент към 10-те народни читалища са създадени и 

функционират 6 библиотеки.  Библиотечния фонд с който разполагат е близо 

150813 тома библиотечни единици, като книги, периодика и други носители 

на информация.  

Основната, стратегическа цел на читалищните библиотеки през 

2014ще бъде насочена към по-пълно, качествено задоволяване на 

информационните,  развлекателните и образователните нужди на  

гражданите от общината. 

Изработване на нова визия на читалищните библиотеки, ориентирана 

към променените интереси на ползвателите на библиотечни услуги. 

Визия разбираема и убедителна, която да накара общността и  

читателите да припознаят библиотеката като привлекателно място с 

неограничен и свободен достъп до съвременните източници на информация 

и услуги, адекватни на нуждите на обществото. 

  Основни мерки и приоритети в развитието на читалищните 

библиотеки през 2014г. са: 

1. Редовно и ритмично комплектуване на библиотечните фондове с цел 

по пълноценно задоволяване на читателските потребности. 

2. Заделяне на определен процент от общата субсидия на читалището за 

нови книги – 10% за читалищни библиотеки, които имат фондове над 10 000 

тома и за одобрените целеви библиотеки по Програма „Глобални 

библиотеки – България”. 

3. Отчисляване на библиотечните фондовете от остарели по съдържание 

и физически изхабени  книги, съгласно Наредбата за опазване на 

библиотечните фондове. 

4. С цел опазване на библиотечните фондове да се активизира работата 

по издирването и прибирането на невърнатата литература. 
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5. Доразвиване на информационната функция на читалищните 

библиотеки чрез предлагане на нови форми на работа. 

6. Закупуване на библиотечен софтуер за обработка, регистрация  на 

библиотечните материали в библиотеките в с.Видно,Вранино ,Българево и 

Белгун. 

7. Редовно водене и подръжка на библиотечната документация съгласно 

изискванията на ЗОБ, както и изготвяне и представяне на годишни отчети за 

библиотечната дейност. 

 

II.  ХУДОЖЕСТВЕНА САМОДЕЙНОСТ 

  

На територията на община Каварна към читалищата функционират 19 

самодейни състави и групи за автентичен и обработен фолклор , танцови 

формации, вокални групи, театрален състав. Всички те налагат своето 

активно присъствие и дават приноса си за разгръщане на широк спектър от 

разнообразни културни инициативи в общината. Признание за това са 

високите постижения и многото прeстижни награди и отличия на общински, 

областни и национални и международни прегледи и фестивали. Участието 

на читалищни самодейни групи в международни фестивали – Турция, 

Румъния Унгария Русия Италия и др.  

Основни мерки и приоритети в развитието на художествената 

самодейност са: 

1. Приоритетна дейност на читалищата от общината е запазване на 

традициите и фолклора на местната общност чрез издирване, възстановяване 

и представянето им на общински прегледи на художествената самодейност, 

събори и фестивали. 

2. Запазване и обогатяване на съществуващите форми за художествена 

самодейност към читалищата: 

-  чрез  привличане на млади хора във формите на художествената 

самодейност; 

- прецизиране работата на художествените ръководители и самодейните 

колективи за качествен и конкурентен културен продукт. 

3. Разкриване на нови групи, школи, клубове и кръжочни форми за 

разнообразяване на читалищната дейност. 

4.  Обогатяване и обновяване на сценичните реквизити, носии и 

озвучителната техника,   чрез кандидатстване за допълваща субсидия, 

отпускана ежегодно от МК. 

  

III. КУЛТУРНО - ИНФОРМАЦИОННА ДЕЙНОСТ 

  

Основни мерки относно работата на читалищата във връзка с 

общинската културна програма са: 

 1.Целенасочена и съвместна работа на читалищата с отдел Култура  и 

МК , местната власт, общинските клубове, сдружения и училища за 
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реализиране на инициативите , мероприятията от Културния празничен 

календар на общината и приложените годишни планове на читалищата за 

дейността им през 2014г. 

 2. Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и 

образователната дейност чрез разнообразни и нови форми на приобщаване 

на местното население към ценностите и постиженията на науката, 

изкуството и културата. 

 3. Оптимизиране на информационните източници и ресурси в посока на 

съвременните потребности на общността, която читалищата обслужват. 

  

IV. МАТЕРИАЛНО - ТЕХНИЧЕСКА БАЗА 

 

Обновяване и поддържане на материално-техническата база и сградния 

фонд на читалищата чрез използване на възможности за допълнителни 

финансови средства по програми и проекти особено на тези обявени от МК. 

1.Необходимост от належащи ремонтни дейности по покривните 

конструкции на читалищните сгради в  Каварна и селата Вранино, 

Българево, ел. инсталация ,ВиК и ремонт на парната инсталация на НЧ 

„Съгласие” 

2.Технологично оборудване с компютри на читалищата, които останаха 

извън програмата “Глобални библиотеки-България” - с. 

Септемврийци,Селце , Могилище и Камен бряг. Осигуряване на интернет и  

периферия за компютрите. 

  

V. ФИНАНСИРАНЕ И ОТЧЕТНОСТ 

  

Читалищата набират средства от членски внос, културно-просветна 

дейност,субсидии от държавния и общинския бюджет, наеми, дарения и 

други приходи. 

Основни мерки за подобряване на финансовото състояние и 

счетоводната отчетност на читалищата: 

 1.Осъществяване на контакти за набиране на допълнителни средства от 

дарения и спонсорство, за по-активно участие на самодейните състави и 

индивидуални изпълнители в местни и национални програми, конкурси и 

фестивали. 

 2.Увеличаване броя на членовете на читалището. 

 3. Използване на възможностите на проекти и програми. 

 4.Наем от движимо и недвижимо имущество. 

 

Реализацията на програмата намира израз в изпълнението на 

конкретните годишни планове за работа на отделните читалища. 
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Приложение №2 

 

 

ОТЧЕТЕН ДОКЛАД 
 

относно изпълнение на Общинския план за интеграция на граждани от 

ромски произход и други граждани в уязвимо социално положение, 

живеещи в сходна на ромите ситуация 2013-2014г. 

 

 

 Социалната интеграция е предпоставка за успешно и устойчиво 

развитие на българското общество, с цел осигуряване на равни възможности 

и регулиране на политиките, свързани с ромската общност и други граждани 

в уязвимо социално положение, живеещи в сходна на ромите ситуация. 

 Интеграцията на ромите и на българските граждани в уязвимо 

положение, принадлежащи към други етнически групи е активен двустранен 

процес на социално включване, насочен към преодоляване на 

съществуващите за тях негативни социално - икономически характеристики 

и последващ просперитет в обществото. 

 Настоящият план за действие на община Каварна е неразделна част от 

Областната стратегия на област Добрич в изпълнение на  Националната 

стратегия на Република България за интегриране на ромите (2012-2020). 

Следвайки Националната стратегия и рамката на Европейския съюз 

(ЕС),които са съставна част от цялостната стратегия на правителството за 

постигане на реални промени в живота на всички български граждани, 

община Каварна провежда политика за стимулиране на инвестирането в 

развитието и усъвършенстването, на хората в уязвимо социално положение и 

тяхното активно участие, в преодоляване на съществуващите 

предизвикателства. 

 Настоящият план за действие е съобразен със създадените условия за 

равноправно интегриране на ромите и на българските граждани в уязвимо 

положение от други етнически групи в обществения и икономическия живот 

чрез осигуряване на равни възможности и равен достъп до права, блага, 

стоки и услуги, участие във всички обществени сфери и подобряване на 

качеството на живот при спазване на принципите на равнопоставеност и 

недискриминация.  

 Организацията по изпълнението на годишния План приет от 

Общински съвет Каварна на 26.02.2013 г. за равноправно интегриране на 

ромите и други граждани в уязвимо социално положение е изграден на 

базата на ефективно и целенасочено използване на наличните ресурси на 

национално, регионално и местно ниво, както и тези на европейско ниво, 

произтичащи от членството на страната в EС и достъпа до Структурните и 

Кохезионния фонд.  
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 При изпълнението на плана се съблюдава принципа на партньорство и 

координация между институциите. Активно участие вземат 

Дирекция”Социално подпомагане”, Дирекция”Бюро по труда”, Комисия за 

борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни, 

служители на МВР (Детска педагогическа стая), и др. 

 Отчетният доклад е структуриран в шест основни приоритетни 

дейности засегнати в годишния план за интегриране на гражданите от 

ромски произход и други в уязвимо социално-икономическо положение 

граждани, като: 

- образование 

- здравеопазване 

- жилищни условия 

- заетост и социално включване 

- върховенство на закона и недискриминация 

- култура и медии 

 

 1. Приоритет Образование  

 Акцентът в образованието е поставен върху повишаване на 

знанията и обмена на добри практики в дух на толерантност и 

недискриминация в детските градини и училищата намиращи се на 

територията на общината. Прилага се система от стимули и интеркултурно 

образование във всички етапи. Включени са и допълнителни компоненти, 

които подпомагат въвеждането на ИКО, към формулата за определяне на 

училищния бюджет. Във формулите за делегираните бюджети има повече 

средства за средищните и защитените училища, което означава и повече 

финанси за реализация на интеграционните процеси в училище. Освен това 

при диференцираното заплащане на учителите в картите за оценка се 

включва факторът работа с деца от малцинствата. 

 Образованието и възпитанието в учебните и детските заведения е в 

дух на толерантност, чрез съхраняване и развитие на културната 

идентичност на децата в уязвимо положение. За това спомогна и обучението 

на всички учители от общинските училища и детски градини в Община 

Каварна, в рамките на 120 часа да преминат курс „Работа в мултикултурна 

среда”. Деца от малцинствените групи вземат активно участие в формите на 

ОДК, както и в групи СИП, така и при провеждане на спортни мероприятия, 

с  цел оптимална интеграция. 

Всички училищни ръководства, както и ръководствата на детските 

градини системно работят с децата от малцинствата и с техните родители, с 

цел превенция на отпадането им от училище. Факторите, водещи до 

отпадане се анализират и се вземат съответните мерки от ръководствата на 

учебните и детските заведения. За стимулиране на интереса на децата към 

преподавания материал, със средства от проекти и програми се ремонтираха 

занимални в ЦДГ, игротека в НУ ”Братя Миладинови”, изградена бе спортна 

площадка за учениците от ОУ ”Й. Йовков” и СОУ „Ст. Караджа”, закупени 
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бяха интерактивни дъски. Подобрена бе и материално – техническата база в 

училищата и детските градини, с цел осигуряване на допълнителни 

занимания с децата, кампании за етническа толерантност. Проекти: „Успех”, 

целодневно обучение,  „Образователна интеграция на децата и учениците от 

етническите малцинства – Каварна за етническа толерантност”, 

„Реинтеграция”. 

При допустимост на разходите, се ремонтират и оборудват кабинети 

по различните действащи проекти и програми. Със средства по Програма 

„Развитие на човешките ресурси” е осигурен автобус, превозващ ученици от 

ромския квартал до училищата, където се обучават. 

Всички учебни и детски заведения в общината работят индивидуално, когато 

това е необходимо, с деца, които имат специални образователни 

потребности, както и с такива, които имат трудности в общуването, 

възпитанието и обучението.  

 За психологично консултиране и подкрепа на деца и младежи от 

уязвими групи, и техните семейства от ромски произход и други уязвими 

групи работи, общинският консултативен център. Предоставя се възможност 

за активно включване на родителите на ромски деца в заниманията в 

училищата и детските градини, инициирани от ръководствата или такива по 

проекти и програми. 

В този смисъл всичко това води до намаляване на процента, на 

отпаднали ученици от училище, преодоляване на дискриминацията по 

отношение на децата и учениците от малцинствен произход, както и 

съдействие за опознаване на културните различия между отделните 

етнически групи, което е важна предпоставка за осигуряването на по-добър 

достъп на децата и учениците от малцинствените групи до качествено 

образование.  

Работата по образователната интеграция на децата и учениците от 

етническите малцинства е процес, който ще продължи и през следващите 

години /по вече цитираните документи и стратегии/, като превес ще имат 

качеството на образование в училищата с преобладаващ брой ученици от 

ромски произход, както и мултикултурно образование в българоезична 

среда.  

.  

2.Приоритет Здравеопазване 

 С цел повишаване здравната и екологична култура на ромското 

население и на други уязвими групи от населението, здравния медиатор 

съвместно с експертите от РИОКОЗ, периодично провеждат беседи с 

подрастващите млади хора и техните родители, за начините за предпазване 

от нежелана и ранна бременност, за опасностите, които крие ранната 

бременност за майката и бебето, и родствените и ранни бракове. 

 МКБППМН съвместно с РИОКОЗ – Добрич, са съсредоточили своята 

дейност в училищата на общината, където периодично под различни форми 
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се обсъждат темите, свързани с ранни бракове, нежелана и ранна 

бременност, контрацепция и др. Проведена бе кампания за „Борба с рака на 

шийката на матката”, след която бяха ваксинирани 9 девойки от ромски 

произход родени през 2001г. 

 Лицата от ромската общност са целевата група по „Националната 

програма за превенция и контрол на ХИВ и сексуално предавани 

инфекции”, и „Националната програма за превенция и контрол на 

туберкулозата в България”. Изпълнението на тези две национални програми 

се подпомага и чрез изпълнението на Програма „Превенция и контрол на 

ХИВ/СПИН" и Програма „Подобряване на контрола на туберкулозата в 

България", които се реализират от Министерство на здравеопазването с 

безвъзмездна финансова помощ от Глобалния фонд за борба срещу СПИН, 

туберкулоза и малария. Здравният медиатор подпомогна дейността на  

експертите от РИОКОЗ – Добрич в изпълнението на програмите на 

територията на общината. 

 Активизирана бе и дейността на здравния медиатор, за издирване на 

деца без личен лекар, за целта се наложи да се проведе разяснителна 

кампания сред родителите на новородените деца, за важността от 

регистрирането им. Тази дейност се съчета с посещения по домовете на 

новородените деца от квартала. Във връзка с провеждане на различни 

задължителни имунизации, които са включени в Националния 

имунизационен календар, се наложи да се изнесът различни беседи и 

разговори с младите майки, за значението на имунизациите и мотивирането 

им, за редовното им прилагане, съгласно Националния имунизационен 

календар. Такива беседи са провеждани както от медицинските специалисти 

от РИОКОЗ, така и от здравния медиатор във всички населени места от 

община Каварна. Здравният медиатор оказа неоценима помощ на 

медицинските специалисти от РИОКОЗ – Добрич за издирване и 

ваксиниране на неваксинираните деца от общината.  

3.Приоритет „Жилищни условия” 

В областта на жилищната политика, Община Каварна продължава да 

инвестира средства от общинския бюджет и средства от проекти, за 

подобряване на условията на живот на хората от ромски произход и други 

граждани в уязвимо социално положение, живеещи в сходна на ромите 

ситуация. По голяма част от ромското население на общината обитава 

квартал ,,Хаджи Димитър” в Каварна. Там жилищата на ромите са 

сравнително благоустроени, притежават стандартните елементи – 

електричество, вода, газификация и канализация, с красиви и спретнати, 

добре измазани и подредени домове. Освен в града роми живеят и по селата 

на общината, където стандартът на жилищата е значително по-нисък, тъй 

като сградният фонд е по-стар.  
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Улиците са асфалтирани, изградена е нова канализация и водопроводи. 

Има изградена система за сметопочистване, поднови се уличното осветление, 

направи се основен ремонт на кметството в квартала. 

Има действащ регулационен план одобрен през 2010 г. в който има 

предвидени свободни парцели за строителство на жилищни сгради, като 

голяма част от тях са предоставени на граждани с отстъпено право на 

строеж, от това си право се възползваха 7 семейства по – заможни роми, 

които си закупиха, парцели върху които си построиха жилища. През 

изминалата година 2 семейства от ромски произход бяха настанени, като 

крайно нуждаещи се в общински жилища. 

Голяма част от ромите работят в Западна Европа, и инвестират 

средствата си в изграждането на жилища в Каварна. Има разбира се и такива 

в лошо социално положение. На територията на града има апартаменти 

находящи се в различни жилищни блокове, в общежитието и в 

преустроената двуетажна административна сграда (сега общежитие) в гр. 

Каварна, ул. ”Нефтяник” №5, в която са настанени 10 ромски семейства. 

Веднъж настанени, семействата не предприемат мерки да се сдобият със 

собствено жилище или да подобрят условията си на живот. Към момента  

повечето наематели на общинските жилища от ромски произход са с 

нередовни и много ниски доходи, което е голям проблем за събирането на 

дължимите наеми и такси. 

4. Приоритет „Заетост и социално включване” 

На територията на община Каварна регистрираните безработни лица в 

края на м. декември 2013 г. са 801 или 14.1% от икономически активното 

население. Като роми са се самоопределили 221 безработни лица - 28% от 

общия брой безработни лица. Това налага да бъдат обучавани по различни 

схеми и програми с цел придобиване или повишаване на професионалната 

им квалификация. Така се осигурява заетост на граждани от ромски 

произход и други граждани в уязвимо социално положение, живеещи в 

сходна на ромите ситуация. Най-засегнати са лицата в зависимост от тяхното 

образование. Голям дял на безработните лица от общината се пада на 

ромското население. Основно те разчитат на социални помощи от 

държавата, което води до социална изолация на общностите. В програми за 

заетост през периода са включени 188 лица - 158 по Националната програма 

„От социални помощи към осигуряване на заетост”, 8 лица по проект 

„Красива България”, 12 по Национална програма „Асистенти на хора с 

увреждания”, 4 лица по Оперативна програма „Развитие на човешките 

ресурси” и 10 по проект „Подкрепа за достоен живот”. 

Периодичните анализи на заетостта в общината показват, че 

продължава да е голям делът на нерегистрираните безработни роми. Остава 

висок процента и на ниско образованите сред ромската общност, което 
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затруднява намирането и наемането им на работа, което затруднява 

включването им в обществения живот. 

През изтеклия период на жителите на община Каварна са отпуснати 

помощи от БЧК по линия на интервенционните запаси, като реално 

раздадени хранителни помощи получиха от първи транш са 608 социално 

слаби лица, от които 402 са роми, а от втори транш 644, от които 422 роми. 

Отпуснати са на 1212 социално слаби граждани от общината финансови 

средства с цел подпомагане на семействата им. 

Дирекция „Социално подпомагане”, чрез отдел Закрила на детето е 

провела 44 консултации с ученици по правата на човека и правата на детето.  

За периода в дирекцията са регистрирани общо 23 непълнолетни 

майки. Наблюдава се запазване на броя на регистрираните непълнолетни 

майки в сравнение с предходната година. От посочения брой непълнолетни 

майки имаме данни единствено за една от тях, която е сключила граждански 

брак. През периода е оказана професионална подкрепа на 23 деца, които са 

регистрирани в Детска педагогическа стая. 

5. Приоритет „Върховенство на закона и недискриминация” 

Като приоритет в дейността на общинското ръководство е запазено 

гарантиране правата на гражданите, с акцент върху жените и децата, 

защитата на обществения ред и недопускане на прояви на нетолерантност и 

дискриминация на етническа основа. Тук можем да споменем ефективната 

работа на полицейските служители на РУ ”Полиция” – Каварна. Те наред със 

задълженията си по опазване на обществения ред, спират в зародиш 

всякакви прояви водещи до нарушаване правата на гражданите, и 

компетентно се намесват при решаване на кризисни ситуации, най-вече 

свързани с физическо и психическо насилие над жени и деца. Така на 

практика се реализира проекта „Полицията в близост до обществото”. 

През учебната година полицейските служители по няколко пъти, по 

утвърден график посещават училищата в общината, изнасят беседи пред 

учениците свързани с превенция срещу употребата на наркотични вещества, 

детска проституция, агресията и насилието сред учениците, и други теми 

насочени към правилното формиране, и изграждане на ценностната система 

у младите. В тясна връзка работят РУ ”Полиция” – Каварна, Местната 

комисия за борба с противообществени прояви на малолетни и 

непълнолетни, инспектор ДПС, отдел „Закрила на детето” към Дирекция 

„СП” и Община Каварна. През изтеклата година „Координационен екип за 

взаимодействие при случаи на деца жертва на насилие”, в който са включени 

представители ДПС, отдел „Закрила на детето”при Дирекция социално 

подпомагане и представител на общината, бе свикан за два случая на деца 

жертва на насилие.Дейно участие при защита на правата на децата взима и 

общинската комисия за Закрила на детето. С дейността си тя активно 

подпомага общите усилия на отделните звена, пряко ангажирани в 
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недопускане на прояви на нетолерантност и езика на омразата на етническа 

основа. Тук трябва да споменем и усилията и помощта на утвърдената вече в 

нашата община институция Обществен посредник. Освен в приемната, така 

и на терен ежедневно се провеждат консултации относно правата, 

възможностите за защита, основни въпроси в областта на трудовата заетост 

и др.  

По предварително утвърден график областният координатор на 

Комисията по дискриминация провежда срещи с населението в осигурено от 

общината помещение. На тези срещи хората споделят въпроси от 

дискриминационен характер свързани с тях или близките им, подават жалби, 

търсят консултации по определени проблеми, по които смятат, че са уязвими 

и дискриминирани.  

6. Приоритет „Култура и медии”  

 За равноправната интеграция на ромите и други граждани в уязвимо 

социално положение, живеещи в сходна на ромите ситуация, са приети 

процедури за създаването на възможности, за развитието и 

популяризирането на ромската култура и идентичност. В това отношение са 

реализирани конкретни действия, осъществени са съвместни проекти на 

читалищата, училищата и общината, целящи включването на ромите в 

цялостния културен живот на общината.  

Ежегодно община Каварна е домакин на редица фестивали, някои от 

които са със значимо международно участие, като общобългарския 

фолклорен събор „С България в сърцето”. На събора се изявяват най-добрите 

младежки постижения в областта на българския фолклор и неговите 

разнообразни проявления – песни, танци, инструментални изпълнения, 

занаяти, театрални форми и др. Участие вземат, както деца и младежи от 

България и чужбина, така и от малцинствените групи, и от групи участници 

в неравностойно положение. Етническите групи са част от публиката и на 

принципа на равнопоставеност вземат участие в културните събития. 

Засилват се и  връзките между образованието и културата, за да бъде 

улеснено и подобрено интегрирането на млади хора от ромската общност. 

Разширяват се възможностите за придобиване на знания и творчески умения, 

необходими за участие в обществения живот. 

 Общинският съвет и Общинското ръководство постоянно подпомогнат 

дейността на читалищата в общината, според възможностите и 

правомощията си. В читалищата работят много формации с участието на 

ромски деца, които залагат на танцовото и музикално изкуства. В 

програмата на ромския празник на 8 април, вземат участие децата от 

школите на НЧ „Съгласие - 1890”, което работи с формация за модерни 

танци, в която участват само ромски деца. Селските читалища също 

осъществяват дейността си с активното участие на ромски самодейци. 

Главната цел е създаване на условия за равен достъп на ромската общност и 
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другите уязвими групи живеещи в сходна ситуация до културния живот в 

общината, за съхранение и развитие на ромската и други традиционни 

култури. 

 В тази връзка в изпълнение на целите на НСРБИР до края на 

2014г.следва да се осъществи актуализиране на общинските планове за 

действие, които ще бъдат разделени на два периода 2014-2017 и 2017-2020г. 

Плановете трябва да са в съответствие със стратегията на област Добрич, 

като се базират на съответния анализ на потребностите и спецификата на 

местната общност. 
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Наредба 

 за условията, критериите и отчетността на финансовото подпомагане 

на спортни дейности в Община Каварна 

 

 

ГЛАВА ПЪРВА 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Чл. 1. (1) Тази Наредба определя условията, реда и критериите за 

законосъобразното и обективно разпределение на средства за финансиране и 

подпомагане на спортни дейности на територията на община Каварна. 

 

(2) Община Каварна отчита целевите средства за подпомагане на 

физическото възпитание и спорта, предоставени на общините за общинските 

детски градини и училища, по реда на Постановление №129 на 

Министерския съвет от 2000 г. за определяне на минимални диференцирани 

размери на паричните средства за физическо възпитание и спорт, които се 

осигуряват от държавния бюджет и от бюджетите на общините. Те се 

предоставят на общините като обща субсидия за делегираните от държавата 

дейности и се отчитат по съответните разходни параграфи, съгласно 

одобрените от Министерството на образованието и науката проекти на 

училищата и детските градини. 

(3) Неизразходваните целеви средства за спортни дейности на 

учениците и на децата в детските градини от текущата година се използват 

за същите цели през следващата. 

 

Чл. 2. Не могат да ползват общински средства и да се подпомагат от 

общините спортни клубове, които не са регистрирани като юридически лица 

с нестопанска цел за осъществяване на общественополезна дейност по 

Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 

 

Чл. 3. Размерът на финансовото подпомагане на спортните клубове е 

на база постигнатите резултати на отборите и състезателите, броя 

занимаващи се със съответния вид спорт, както и степента на участие в 

общинските, държавни и международни прояви. 

 

Чл. 4. Размерът на финансовите средства за подпомагане на 

спортните клубове се гласува с бюджета на Община Каварна всяка 

календарна година. 

 

 

 

 

http://www.web.apis.bg/p.php?i=14956
http://www.web.apis.bg/p.php?i=14956
apis://Base=NARH&DocCode=4767&Type=201/
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ГЛАВА ВТОРА 

УСЛОВИЯ ЗА ФИНАНСОВО ПОДПОМАГАНЕ 

 

Чл. 5. Общината подпомага дейността на спортните клубове, които 

предоставят безплатни занимания с двигателна активност и спорт на деца, 

ученици, студенти и на лица в неравностойно положение, чрез финансиране 

на техни дейности, програми и ползване на спортни обекти и съоръжения – 

общинска собственост. 

 

Чл. 6. Спортните клубове, кандидатстващи за финансово 

подпомагане от община Каварна, трябва да отговарят на следните условия: 

1. По съдебна регистрация седалището и дейността на спортния клуб 

да е на територията на Общината. 

2. Да са вписани в Централния регистър на Министерство на 

правосъдието като юридически лица с нестопанска цел за осъществяване на 

общественополезна дейност; 

3. Да имат валидно членство в съответната лицензирана  спортна 

федерация;  

4. Да водят активен тренировъчен процес и да участват в състезания, 

включени в Спортния календар на съответната федерация и/или в 

мероприятия от Общинския спортен календар;  

5. Да нямат финансови задължения към общината и към държавата, 

освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване на задълженията; 

6. Да водят стриктна финансова отчетност. 

 

Чл. 7. В годината на кандидатстване за финансово подпомагане, 

спортните клубове трябва да са регистрирани и развивали дейност, минимум 

една година преди това. 

 

Чл. 8. Не се подпомагат спортни клубове, регистрирани като 

търговски дружества или  по Закона за юридическите лица с нестопанска цел 

за осъществяване на дейност в частна полза. 

 

ГЛАВА ТРЕТА 

НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ 

 

Чл. 9. Община Каварна подпомага спортни клубове, отговарящи на 

условията в настоящата Наредба, като следва да разполагат със следните 

документи, които се предоставят в отдел „Образование, младежки дейности 

и спорт” на общинска администрация - Каварна: 

1. Копие от съдебно решение; 

2. Удостоверение за актуално състояние; 

3. Удостоверение за регистрация в Централния регистър на 

Министерство на правосъдието; 
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4. Регистрация по ЕИК; 

5. Удостоверение, издадено от компетентните органи за липса на 

задължения към общината и държавата; 

6. Декларация по чл.5 от настоящата Наредба - Приложение 1. 

7. Удостоверение за членство към съответната спортна федерация. 

 

Чл. 10. Спортните клубове следва да предоставят в Общината 

необходимата документация в срока за изготвяне на проекто-бюджета на 

Община Каварна, но не по-късно от 30 ноември. 

 

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА 

КРИТЕРИИ ЗА ФИНАНСОВО ПОДПОМАГАНЕ 

 

Чл. 11. Критериите за финансово подпомагане на спортните клубове 

са както следва: 

1. Социален фактор - брой занимаващи се със съответния вид спорт, 

привличане на обществения интерес към провеждащите се от съответния 

клуб мероприятия, издигане на авторитета на община Каварна чрез изявите 

на спортните клубове и индивидуални спортисти; 

2. Състезатели на спортни клубове, участвали и класирани в 

държавни, местни и  регионални първенства за предходната година; 

3. Състезатели на спортни клубове, участвали и класирани в 

международни турнири за предходната година. 

4. Стимулиране развитието на детско - юношеския спорт в община 

Каварна -обхват на състезатели и отбори по възрастови групи на спортните 

клубове, взели участие на държавните първенства през предходната година. 

5. Организиране и провеждане на мероприятия, включени в 

Спортния календар на община Каварна . 

6. Постижения в индивидуалните и отборни спортове. 

 

Чл. 12. Относителната тежест на отделните критерии е както следва: 

1. По т.1 от предходната алинея - 10 точки; 

2. По т.2 от предходната алинея - 10 точки; 

3. По т.3 от предходната алинея - 15 точки; 

4. По т.4 от предходната алинея - 30 точки; 

5. По т.5 от предходната алинея - 15 точки; 

6. По т.6 от предходната алинея - 20 точки. 
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ГЛАВА ПЕТА 

ПРОЦЕДУРИ И РЕД ЗА ОТЧИТАНЕ 

 

Чл. 13. (1) Спортните клубове, които са получили средства от 

общинския бюджет, отчитат и доказват пред община Каварна 

целесъобразността на разходваните средства, съгласно изискванията на 

Закона за счетоводството и Националния счетоводен стандарт. 

(2) За правомерни ще бъдат признавани следните разходи: 

1. Фактури, свързани с транспортни разходи до мястото на 

състезанието или друго, свързано със спортното мероприятие, отговарящи 

на реално изминатите километри. Същото се отнася и при отчитане на 

командировъчни със собствен превоз /без командировъчни разходи на лица, 

които не са членове на клуба/; 

2. Фактури за храна /без алкохол, без коктейли/, отнасящи се само за 

членове на клуба; 

3. Хонорарни сметки или ведомости за изплатени хонорари на лица, 

пряко свързани с дейността на организацията; 

4. Фактури за наеми за ползване на съответно спортно съоръжение, 

свързано със състезание или тренировъчен лагер; 

5. Фактури за спортна екипировка, спортни уреди; 

6. Материални награди / медали, купи, грамоти, спортни пособия, 

екипировки и др./; 

7. Фактури за нощувки –з а членове на организацията, с приложен 

списък на състезателите; 

8. Фактури за медикаменти и възстановителни средства, разрешени 

от Антидопинговата комисия; 

9. Застраховка на състезатели. 

 

Чл. 14. (1) Спортните организации, получили финансови средства, се 

отчитат с междинен отчет и окончателен годишен финансов отчет. 

(2) Междинният отчет е за периода 01 януари- 30 юни на текущата 

година и се представя до 15 юли на същата година. 

(3) Окончателният отчет се предоставя до 31 декември. 

(4) При наличието на обективни причини, отчитането на последно 

получените средства може да се отложи най-късно до 10 януари на 

следващата отчетна година, като за това предварително писмено се уведоми 

Община Каварна. 

Чл. 15. (1) Спортните клубове съставят списък на лицата, на които 

през последната отчетна година са предоставяни безплатни занимания по 

смисъла на чл.5 от настоящата Наредба. 

(2) Списъка се представя за отчитане заедно с окончателния 

финансов отчет. 
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ГЛАВА ШЕСТА 

КОНТРОЛ И САНКЦИИ 

 

Чл. 15. Община Каварна упражнява контрол върху законосъобразното 

и целесъобразно изразходване на средствата, отпуснати от Общината, като 

има право да изисква всички необходими документи, информация за 

дейността и извършва проверка на място. 

Чл. 16. Кметът на Община Каварна прекратява финансовото 

подпомагане на спортен клуб: 

1. който е с прекратено членство в съответната спортна федерация; 

2. който е преустановил спортно - състезателната си дейност; 

3. който не е разходвал предоставените средства по предназначение; 

4. за който се установи, че е кандидатствал за финансови средства 

чрез недобросъвестно представени документи и неверни данни. 

Чл. 17. (1) Спортни клубове, които използват финансовите средства 

не по предназначение, ги възстановяват в общинския бюджет в пълен 

размер. 

(2) Спортни клубове, за които се установи, че са предоставили 

недобросъвестно съставени или некоректни документи по чл.9 от 

настоящата Наредба, възстановяват отпуснатите финансови средства в 

общинския бюджет в пълен размер. 

Чл. 18. Спортни клубове, неотчели средствата до 30 януари на 

следващата година или отчели същите чрез недобросъвестно представени 

или некоректни документи, се лишават от подпомагане от община Каварна 

за следващата календарна година. 

 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 

§1. Наредбата се приема на основание чл. 8 ат ЗНА, чл. 21, ал. 1, т. 19 

и ал. 2 от ЗМСМА във връзка с чл. 59, ал. 6 от ЗФВС с Решение на 

Общински съвет – Каварна 

§2. Контролът по прилагането на Наредбата се възлага  на Кмета на 

Община Каварна. 

§3. Наредбата влиза в сила 14 дни след приемането й от Общински 

съвет. 

§4. Клубовете, които към момента на приемането получават 

финансови средства от Община Каварна, следва да представят необходимата 

документация по чл. 9 от настоящата Наредба в срока за представяне на 

междинния отчет както и  списък по чл. 15, който следва да съдържа списък 

на лицата, на  които към момента се предоставят безплатни дейности по 

смисъла на чл. 5. 

 

ОБРАЗЕЦ 
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Приложение 1 

ДЕКЛАРАЦИЯ 

 

за обстоятелства за отпускане от общински бюджет на финансови средства 

на спортни клубове 

 

 

Долуподписаният/ата.............................................................................................

..... 

                                                                           (трите имена) 

ЕГН:.................................., постоянен 

адрес........................................................., 

Лична карта №.........................., издадена на ....................... 

от........................., 

 

В качеството си на представител на 

.................................................................., 

                                                                                (наименование на спортната 

организация) 

 

ЕИК………………………………..., 

адрес…………………………….................. 

………………………………………………………………………………………

. 

 

 

ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ 

 

1. Представляваният от мен спортен клуб предоставя безплатни 

занимания с двигателна активност и спорт на деца, ученици, студенти и на 

лица в неравностойно положение. 

2. Запознат съм с условията за прекратяване на финансово 

подпомагане от община Каварна. 

3. Запознат съм с условията за възстановяване на отпуснатите 

финансовите средства в бюджета на община Каварна. 

 

Запознат съм, че за неверни данни нося отговорност съгласно чл.313 

от Наказателния кодекс. 

 

 

Дата: 
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Декларатор:                                       

 

 

Длъжностно лице,  приело декларацията: 

                                                         Имена: 
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Приложение № 4 

ОТЧЕТ НА СРЕДСТВАТА ЗА КОМАНДИРОВКА 

01.10.2013 г. – 31.03.2014 г. 

№ Дата Място на 

командировка 

Дневни 

(лева) 

Квартирни 

(лева) 

Пояснение 

1. 16.10-17.10.2013 г. гр. Арбанаси 40 70 Работна среща за осъществяването на съвместни 

проекти и инициативи с община Г. Оряхвица. 

2. 21.10-23.10.2013 г. гр. София 60 113,67 Среща с представители на отдел последващ 

контрол и предоставяне на допълнителна 

документация по мярка 322 по проект на 

Държавен фонд земеделие 

3. 26.10-27.10.2013 г. гр. Елена  40 - Официални участие в празненствата на гр. Елена. 

4. 28.11-29.11.2013 г. гр. София 40 111,95 Работна среща в МРРБ с представители на 

управляващия орган във връзка с окончателно 

плащане към община Каварна. 

5. 06.12-08.12.2014 г. гр. Троян 

гр. Дряново 

60 - Работна среща с представители на община Троян 

и община Дряново по проблемите на 

европейската интеграция в образованието и 

спорта. 

7. 08.01-10.01.2014 г. гр. София 60 246,51 Участие в информационен ден относно 

изпълнение и отчитане на договори за изпълнение 

на обществени поръчки и договори за 

безвъзмездна финансова помощ. 

8. 17.01-19.01.2014 г. гр. Елена 60 - Официално откривана в гр. Елена на пътуващата 

експозиция на  Градски исторически музей. 
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9. 30.01-01.02.2014 г. гр. София 60 70,65 Среща с представители на Министерството на 

труда и социалната политика относно срок на 

споразумение за безвъзмездна финансова помощ 

по проект „Красива България” 

10. 28.02-02.03.2014 г. гр. Г. 

Оряховица 

60 - Официално откривана в гр. Г. Оряховица на 

пътуващата експозиция на  Градски исторически 

музей. 

Обмяна на опит с община Горна Оряховица. 

11. 05.03-08.03.2014 г. гр. София 80 141,30 Участие в 26-то Общо събрание на НСОРБ. 

Участие в Европейска конференция устойчивите 

градове „Бъдещето на Европа”. 

12. 17.03-18.03.2014 г. гр. София 40 70,65 Официални подписване на споразумение в МТСП 

по проект „Красива България” за обновяване на 

Художествена галерия „Христо Градечлиев” – гр. 

Каварна. 

13. 22.03-23.03.2014 г. гр. В. Търново 40 - Участие в официални церемонни по случай 

празника на гр. Велико Търново. 

14. 27.03-29.03.2014 г. гр. София 

гр. Свищов 

60 95,59 Участие в официална церемоня по връчване на 

ежегодните награди „ИКАР”. 

Официално откривана в гр. Свищов на 

пътуващата експозиция на  Градски исторически 

музей. 

   600,00 754,08  

      

 Всичко: 1354,08 лв.    

   

 


